ОГОЛОШЕННЯ

про конкурсний відбір на посаду директора комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр» Вільногірської міської ради Дніпропетровської області
 
Департамент соціально-гуманітарної політики Вільногірської міської ради Дніпропетровської області (надалі – ДСГП) оголошує конкурсний відбір на посаду директора комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр» Вільногірської міської ради Дніпропетровської області (надалі -   директор ІРЦ).

Дата початку прийому документів: 26 грудня 2017 року 8.00 год.
Місце прийому документів за адресою: 51700, Дніпропетровська область м. Вільногірськ, вул. ім. Ю.М.Устенка, 29, приймальна каб. 217. Контактний телефон (05653) 5-27-34, електронна адреса: dsgp.vln@gmail.com.
Строк подання документів становити 30  календарних днів з дня оприлюднення оголошення про проведення конкурсного відбору. Дата закінчення прийому документів 24 січня 2018 року 17.00 год. 
Особа, яка бере участь у конкурсному відборі подає такі документи:

- письмову заяву про участь у конкурсному відборі (додаток 1) з наданням згоди на обробку персональних даних;

- автобіографію, що містить прізвище, ім’я та по батькові, число, місяць, рік і місце народження, інформацію про громадянство, відомості про освіту, трудову діяльність, посаду (заняття), місце роботи, громадську роботу (у тому числі на виборних посадах), контактний номер телефону та адресу електронної пошти чи іншого засобу зв’язку, відомості про наявність чи відсутність судимості;

- копію паспорта громадянина України;

- копію (копії) документа (документів) про вищу освіту;

- два рекомендаційні листи довільної форми;

- мотиваційний лист довільної форми;

- копію трудової книжки:

- перспективний план розвитку установи на 3 роки;

- інші документи, які, на думку кандидата, підтверджують її професійні чи моральні якості.
Документи подаються особисто в паперовому та електронному вигляді, або надсилаються на поштову та електрону адресу ДСГП.
Дата початку формування конкурсної комісії: 26 грудня 2017 року, упродовж 30 днів з дати оприлюднення оголошення про проведення конкурсного відбору.  

Дата і місце проведення першого засідання конкурсної комісії: 30 січня 2018 року, 15.00 год. зал засідань ДСГП.
Умови конкурсу: конкурсний відбір проводиться публічно, з розміщенням матеріалів  засідань конкурсної комісії на офіційному веб-сайті ДСГП. Співбесіда з кандидатами проводиться у вигляді розгляду мотиваційного листа та публічної презентації перспективного плану розвитку установи на 3 роки. 
Вимоги до кандидатів на посаду директора ІРЦ є наявність у педагогічного працівника:
 -вищої освіти не нижче ступеня магістра або освітньо-кваліфікаційного рівня спеціаліста за спеціальністю «Спеціальна освіта», «Корекційна освіта», «Дефектологія», «Психологія»;
-стажу роботи не менше п’яти років за фахом.

Кандидат повинен знати:
- чинне законодавство України, законодавство України в галузі освіти, охорони праці, техніки безпеки, виробничої санітарії та протипожежної охорони, трудове законодавство;

- засади фінансово-економічної та господарської діяльності;

- сучасні методи господарювання та управління;

- досвід розроблення чи участі у реалізації інвестиційних та грантових проектів;
- основні правила роботи з комп’ютером;

- українську мову.
Умови оплати праці директора ІРЦ: відповідно до затвердженого штатного розпису на відповідний рік та вимог чинного законодавства України.
Контактна особа для отримання додаткової інформації Зіненко Людмила Олександрівна за адресою: 51700, Дніпропетровська область м. Вільногірськ, вул. ім. Ю.М.Устенка, 29, каб. 215. Контактний телефон (05653) 5-27-34, електронна адреса: dsgp.vln@gmail.com.
