ОГОЛОШЕННЯ

про конкурсний відбір на заміщення вакантних посад фахівців комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр» Вільногірської міської ради Дніпропетровської області
 
Комунальна установа «Інклюзивно-ресурсний центр» Вільногірської міської ради Дніпропетровської області (надалі ІРЦ) оголошує конкурсний відбір на заміщення вакантних посаду:

-вчитель-логопед (1 ставка);

-вчитель-дефектолог (1 ставка);

- вчитель з лікувальної фізкультури (1 ставка);

-практичний психолог (0,5 ставки).
Дата початку прийому документів: 01 березня 2018 року 8.00 год.
Місце прийому документів за адресою: 51700, Дніпропетровська область м. Вільногірськ, вул. Центральна, 31, приймальна. Контактний телефон 066 6558791, електронна адреса: irc200218@gmail.com.
Строк подання документів становити 30  календарних днів з дня оприлюднення оголошення про проведення конкурсного відбору. Дата закінчення прийому документів 30 березня 2018 року 17.00 год. 
Особа, яка бере участь у конкурсному відборі подає такі документи:

· письмову заяву про участь у конкурсі (додаток 1) до якої додається резюме у довільній формі;
· копію паспорта громадянина України;
· автобіографію, що містить прізвище, ім’я та по батькові, число, місяць, рік і місце народження, інформацію про громадянство, відомості про освіту, трудову діяльність, посаду (заняття), місце роботи, громадську роботу (у тому числі на виборних посадах), контактний номер телефону та адресу електронної пошти чи іншого засобу зв’язку, відомості про наявність чи відсутність судимості;

· копію трудової книжки;
· копію (копії) документа (документів) про освіту із додатками, присвоєння вченого звання, присудження наукового ступеня;
· письмову згоду на збір та обробку персональних даних.

Особа, яка бажає взяти участь у конкурсному відборі, має право додати до заяви про участь у конкурсі інші документи, не передбачені в оголошенні про проведення конкурсу.
Документи подаються особисто в паперовому вигляді, або надсилаються на поштову та електрону адресу ІРЦ.
Дата початку формування конкурсної комісії: 01 березня 2018 року, упродовж 30 днів з дати оприлюднення оголошення про проведення конкурсного відбору.  

Орієнтовна дата і місце проведення першого засідання конкурсної комісії: 03 квітня 2018 року, 14.00 год., м. Вільногірськ, вул. Центральна, 31, методичний кабінет.
Умови конкурсу: Проведення письмового іспиту (тестування) та співбесіди з претиндентами. 
Кваліфікаційними вимогами до претендентів є наявність у педагогічного працівника вищої педагогічної (психологічної) освіти не нижче ступеня магістра або освітньо-кваліфікаційного рівня спеціаліста за спеціальністю «Спеціальна освіта», «Корекційна освіта», «Дефектологія», «Психологія» за спеціалізацією логопеда, сурдопедагога, олігофренопедагога, тифлопедагога, при цьому 60 відсотків яких повинні мати стаж роботи три роки за фахом.

Кандидат повинен знати:
- законодавство у сфері освіти дітей з особливими освітніми потребами;
- знання основ спеціальної педагогіки;
- основні правила роботи з комп’ютером;

- українську мову.
Умови оплати праці фахівців ІРЦ: відповідно до затвердженого штатного розпису на відповідний рік та вимог чинного законодавства України.
Контактна особа для отримання додаткової інформації Гуманенко Олександра Василівна за адресою: 51700, Дніпропетровська область м. Вільногірськ, вул. Центральна, 31, приймальна. Контактний телефон 066 6558791, електронна адреса: irc200218@gmail.com.
Додаток 1

до Положення про порядок проведення                       

конкурсу на заміщення вакантних посад фахівців комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр» Вільногірської міської ради Дніпропетровської області
                                                                     Конкурсній комісії 

                                                                     _______________________________

                                                                    (прізвище, ім’я, по батькові кандидата)                                                                                         ______________________________, 

                  (дата народження кандидата) 

який(а) проживає за адресою  

_______________________________телефони: дом.:___________________ роб., моб.: _______________________

З А Я В А*
Прошу допустити мене до участі в конкурсному відборі на  посаду___________________________________________________________.                                                                                 

                                                      повна назва посади

До заяви додаю наступні документи:

копію паспорта громадянина України;
автобіографію, що містить прізвище, ім’я та по батькові, число, місяць, рік і місце народження, інформацію про громадянство, відомості про освіту, трудову діяльність, посаду (заняття), місце роботи, громадську роботу (у тому числі на виборних посадах), контактний номер телефону та адресу електронної пошти чи іншого засобу зв’язку, відомості про наявність чи відсутність судимості;

копію трудової книжки;
копію (копії) документа (документів) про освіту із додатками, присвоєння вченого звання, присудження наукового ступеня;
письмову згоду на збір та обробку персональних даних.
___________________                                                       ___________________

               дата                                                                                                                                підпис

* Заява пишеться особою власноручно
