
 

Відомості про умови праці керівника, матеріально-технічну базу та 

фінансову звітність комунального закладу «Культурно-діловий центр» 

Вільногірської міської ради Дніпропетровської області 

 

1.Умови праці керівника 

Посада – директор комунального закладу «Культурно-діловий центр» 

Вільногірської міської ради Дніпропетровської області. Оплата праці 

здійснюється відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від          

30 серпня 2002 року №1298 «Про оплату праці працівників на основі Єдиної 

тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників установ, 

закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери» (зі змінами), 

наказу Міністерства культури і туризму України від 18 жовтня 2005 року                     

№ 745 «Про впорядкування умов оплати праці працівників культури на 

основі Єдиної тарифної сітки», постанови Кабінету Міністрів України від                 

25 березня 2014 року №89 «Про внесення зміни до пункту 1 постанови 

Кабінету Міністрів України від 30 вересня 2009 р. №1073». Посадовий оклад 

складає 5660 грн. Надбавка за високі досягнення у праці; за виконання 

особливо важливої роботи (на строк її виконання); за складність, 

напруженість у роботі у розмірі до 50 відсотків від посадового окладу.  

Директору надається щорічна оплачувана відпустка відповідно до 

Закону України від 15 листопада 1996року №504/96-ВР «Про відпустки».  

 

2.Відомості про матеріально-технічну базу 

Комунальний заклад «Культурно-діловий центр» Вільногірської міської 

ради Дніпропетровської області розташований за адресою: м. Вільногірськ, 

ім. Ю.М. Устанка, 26, є бюджетною установою, фінансується з міського 

бюджету та відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 12 

грудня 2011 року №1271 «Про затвердження переліку платних послуг, які 

можуть надаватися закладами культури, заснованими на державній та 

комунальній формі власності» отримує додаткові кошти на здійснення своїх 

функції.  

В закладі працюють 15 працівників, діють 9 клубних формувань, які 

об’єднують 166 учасника. 

           Загальна площа будівлі закладу становить 929,3 м2, в т.ч. глядацької 

зали – 271.7 м2 на 252 місця.  

           Кількість основних засобів складає 133 од. на загальну суму 400,10 

тис. грн., інших необоротних матеріальних активів – 273 од. на суму 240,66 

тис.грн. 

3.Фінансова звітність за 2021 рік 

 

           У 2021 році з міського бюджету було виділено коштів у сумі 1860,74 

тис.грн., в т.ч. на оплату праці з нарахуваннями працівникам у розмірі 

1377,29 тис.грн.; оплату енергоносіїв –239,63 тис. грн..; оплату інших 

поточних видатків та послуг – 243,82 тис. грн. Власні надходження, отримані 



як плата за послуги, що надаються згідно з основною діяльністю склали 1,55 

тис. грн., спрямовані на здійснення господарською діяльності закладу. 

 

 

Начальник відділу культури, туризму,  

національностей і релігій ДСГП                                          Лариса РОДІОНОВА 

 


