
ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 22 січня 2026 року № 57)

ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ

Департамент соцiально-гуманiтарної полiтики Вiльногiрської мiської ради
Днiпропетровської областi

(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

21.10.2026 N 108-ОД-26

Паспорт

бюджетної програми місцевого бюджету на 2026 рік

1. Департамент соцiально-гуманiтарної полiтики Вiльногiрської мiської ради
Днiпропетровської областi

08 23928609
0457400000

(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету) (код Типової відомчої класифікації
видатків та кредитування місцевого

бюджету)

(код за ЄДРПОУ) (код бюджету)

2. Департамент соцiально-гуманiтарної полiтики Вiльногiрської мiської ради
Днiпропетровської областi

081 23928609

(найменування відповідального виконавця) (код Типової відомчої класифікації
видатків та кредитування місцевого

бюджету
та номер у системі головного

розпорядника коштів місцевого бюджету)

(код за ЄДРПОУ)

3. Забезпечення діяльності центрів професійного розвитку педагогічних працівників 0811160 1160 0990
(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією видатків та кредитування місцевого

бюджету)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)
(код Типової програмної класифікації
видатків та кредитування місцевого

бюджету)

(код Функціональної класифікації
видатків та кредитування бюджету)

4. Обсяг бюджетних призначень / бюджетних асигнувань — 2 353 260 гривень, у тому числі загального фонду — 2 353 260 гривень та спеціального фонду — 0 гривень.

5. Ціль державної, регіональної, місцевої політики

Забезпечення населення різних соціально-демографічних груп якісними та доступними освітніми і медичними послугами



6. Мета бюджетної програми

Організація професійного розвитку педагогічних працівників, здійснення їх науково-методичної підтримки у системі загальної середньої освіти

7. Завдання бюджетної програми

Забезпечити діяльність центрів професійного розвитку педагогічних працівників задля сприяння професійному розвитку педагогічних працівників, їх психологічної підтримки та
консультування

8. Підстави для реалізації бюджетної програми

Конституція України;

Бюджетний кодекс України;

Закон України  "Про місцеве самоврядування в Україні";

Закон України  від 05 вересня 2017 року № 2145-VIII "Про освіту";

Наказ Міністерства фінансів України  від 26 серпня 2014 року № 836 "Про деякі питання запровадження програмно-цільового методу складання та виконання місцевих бюджетів"
(зі змінами та доповненням);

Інструкція про порядок обчислення заробітної плати працівників освіти затвердженої наказом Міністерства освіти і науки України від 15.04.1993 № 102 (зі змінами та
доповненнями);

Міська цільова Програма розвитку освіти Вільногірської міської територіальної громади  на 2026-2030 роки
Закон України від 03 грудня 2025 року № 4695-ІХ «Про Державний бюджет України на 2026 рік»;
Рішення Вільногірської міської ради Дніпропетровської області від 18 грудня 2025 року № 2053-93/VIII "Про бюджет Вільногірської міської територіальної громади на 2026 рік"

9. Видатки / надання кредитів на реалізацію бюджетної програми за напрямами використання бюджетних коштів

гривень

N з/п Напрями використання бюджетних коштів Загальний фонд Спеціальний фонд Разом

1 2 3 4 5

1
Створення належних умов для забезпечення  діяльності центрів професійного розвитку
педагогічних працівників задля сприяння професійному розвитку педагогічних
працівників, їх психологічної підтримки та консультування

2 353 260 0 2 353 260

Усього 2 353 260 0 2 353 260



10. Місцеві / регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми

гривень

N з/п Найменування місцевої / регіональної програми
Документ, яким затверджено

місцеву / регіональну програму
Загальний фонд Спеціальний фонд Разом

1 2 3 4 5 6

1
Міська цільова Програма розвитку освіти Вільногірської міської
територіальної громади   на 2026-2030 роки

Рішення Вільногірської міської ради
Кам'янського району
Дніпропетровської області

0 0 0

Усього X 0 0 0

11. Перелік та обсяги фінансування публічних інвестиційних проєктів / програм публічних інвестицій в межах бюджетної програми

гривень

N з/п
Найменування публічного інвестиційного проєкту

/ програми публічних інвестицій

Унікальний
ідентифікатор

проєкту /
програми

Період реалізації
публічного

інвестиційного
проєкту /
програми
публічних
інвестицій

(рік початку і
завершення)

Загальна вартість
публічного

інвестиційного
проєкту /
програми
публічних

інвестицій (з
урахуванням усіх

джерел
фінансування)

Виконано(обсяг
бюджетних

коштів,
спрямованих на

реалізацію
публічного

інвестиційного
проєкту /
програми
публічних

інвестицій з
початку періоду

реалізації)

Обсяг бюджетних
коштів,

спрямованих на
реалізацію
публічного

інвестиційного
проєкту /
програми
публічних

інвестицій у 2026
році

Рівень виконання
проєкту /

програми на
кінець 2026 року,
% (з урахуванням

усіх джерел
фінансування)

1 2 3 4 5 6 7 8

X 0 0 X

Усього X X X X 0 X

12. Результативні показники бюджетної програми

N з/п Показники
Одиниця
виміру

Джерело інформації
Загальний

фонд
Спеціальний

фонд
Разом

1 2 3 4 5 6 7

1 затрат

кількість центрів од.
Наказ ДСГП від 09.08.2021 року № 189/1-

ОД-21
1 1



 педагогічного та науково-педагогічного персоналу( крім
адмінперсоналу)

од.

Наказ КУ "Центр професійного розвитку
педагогічних працівників" "Про

затвердження струкутри та штатної
чисельності працівників"

4 4

 адмінперсоналу (за умовами оплати віднесених до
педагогічного та науково-педагогічного персоналу

од.

Наказ  КУ "Центр професійного розвитку
педагогічних працівників" "Про

затвердження струкутри та штатної
чисельності працівників"

1 1

 спеціалістів од.

Наказ  КУ "Центр професійного розвитку
педагогічних працівників" "Про

затвердження струкутри та штатної
чисельності працівників"

1 1

 робітників од.

Наказ  КУ "Центр професійного розвитку
педагогічних працівників" "Про

затвердження струкутри та штатної
чисельності працівників"

 Усього середньорічне число ставок/штатних одиниць, у тому
числі:

од.

Наказ КУ "Центр професійного розвитку
педагогічних працівників" "Про

затвердження струкутри та штатної
чисельності працівників"

6 6

Фактична чисельність працівників,  у тому числі: осіб
Особові картки працівників, дані кадрового

обліку (накази з кадрових питань)
6 6

жінки осіб
Особові картки працівників, дані кадрового

обліку (накази з кадрових питань)
6 6

чоловіки осіб
Особові картки працівників, дані кадрового

обліку (накази з кадрових питань)

2 продукту

кількість педагогічних працівників (жінок/чоловіків), яким
надана психологічна підтримка

осіб
Звіт психолога КУ "ЦПРПП" про наданя
психологічної підтримки педагогічним

працівникам
103 103

кількість проведених консультацій для педагогічних
працівників (жінок/чоловіків)

од.
Звіти консультантів КУ "ЦПРПП" про
надані консультації для  педагогічних

працівників
398 398

кількість педагогічних працівників (жінок/чоловіків), яким
заплановано надати психологічну підтримку

осіб
План роботи КУ ""Центр професійного

розвитку педагогічних працівників"
103 103

планова кількість консультації для педагогічних працівників
(жінок/чоловіків)

од.
План роботи КУ ""Центр професійного

розвитку педагогічних працівників"
398 398

3 ефективності

середні витрати на одного педагогічного працівника
(жінку/чоловіка), якому надана психологічна підтримка

грн.

розрахунково : загальний обсяг
витрат/кількість педагогічних працівників

(чоловіків/жінок), яким надана
психологічна підтримка

22 847 22 847



середні витрати на одного педагогічного працівника
(жінку/чоловіка), якому надана консультація

грн.
Розрахунково:загальний обсяг

витрат/кількість проведених консультації
для педагогічних працівників

5 913 5 913

4 якості

відсоток педагогічних працівників (чоловіків/жінок), яким
надана психологічна підтримка

відс.

розрахунково : ( кількість педагогічних
працівників (чоловіків/жінок), яким надана

психологічна підтримка/кількість
педагогічних працівників

(чоловіків/жінок), яким заплановано надати
психологічну підтримку)*100

100 100

відсоток педагогічних працівників (чоловіків/жінок), які
отримали консультації

відс.

Розрахунково: (планова кількість
консультації для педагогічних працівників

(жінок/чоловіків)/кількість проведених
консультацій для педагогічних працівників

(жінок/чоловіків))*100

100 100



Керівник установи - головного
розпорядника бюджетних
коштів/заступник керівника установи

Ніна ЛИМАР

(підпис) (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

ПОГОДЖЕНО:

Міське фінансове управління Вільногірської міської ради Дніпропетровської області

Керівник місцевого фінансового
органу/заступник керівника місцевого
фінансового органу

Валентина ЗЮЗЬ

(підпис) (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Дата погодження 21.10.2026

Паспорт бюджетної програми місцевого бюджету на 2026 рік
21.10.2026 11:44:44 Лимар Ніна Вікторівна (1526C2);
21.10.2026 11:59:17 Зюзь Валентина Георгіївна (5476140800000000000000000000000000000001);
21.10.2026 11:59:39 МІСЬКФІНУПРАВЛІННЯ (7D1F320800000000000000000000000000000001);

Ідентифікатор звіту: c6c6e84f-6bb0-4f42-bc06-d8a5522f7f17



Аркуш підписання

Файл підпису № 1 (Електронний підпис)

Підписант: Лимар Ніна Вікторівна

Організація: ДСГП

Код ЄДРПОУ: 23928609

Код ДРФО: 2873704965

ЦКС: КНЕДП Казначейства

Серійний номер: 1526C2

Дійсний з 11.12.2025 11:01:55 по 11.12.2027 11:01:55

Час підпису: 21.10.2026 11:44:44

Файл підпису № 2 (Електронний підпис)

Підписант: Зюзь Валентина Георгіївна

Організація: МІСЬКФІНУПРАВЛІННЯ

Код ЄДРПОУ: 21907968

Код ДРФО: 2723321302

ЦКС: КНЕДП ТОВ "Центр сертифікації ключів "Україна"

Серійний номер: 5476140800000000000000000000000000000001

Дійсний з 09.02.2025 00:00:00 по 08.02.2027 23:59:59

Час підпису: 21.10.2026 11:59:17

Файл підпису № 3 (Електронна печатка)

Підписант: МІСЬКФІНУПРАВЛІННЯ

Організація: МІСЬКФІНУПРАВЛІННЯ

Код ЄДРПОУ: 21907968

ЦКС: КНЕДП ТОВ "Центр сертифікації ключів "Україна"

Серійний номер: 7D1F320800000000000000000000000000000001

Дійсна з 11.11.2025 10:50:26 по 04.08.2027 23:59:59

Час підпису: 21.10.2026 11:59:39


